
湖南师范大学第六届“十佳青年教工”推荐表

姓 名 文贤庆 性 别 男 出生日期 1985.5

籍 贯 湖南隆回 婚姻状况 已婚 民 族 汉族

职 务 副院长 职 称 教授 政治面貌 中共党员

学 历 博士研究生 所属单位 公共管理

学院
联系电话18890392950
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坚定政治立场，牢固树立马克思主义信仰和共产主义信念
，衷心拥护中国特色社会主义和中国共产党。牢固树立了“四
个意识”和“四个自信”，在意识形态和政治行动上始终同党
中央保持高度一致；认真学习了习近平新时代中国特色社会主
义思想、党的二十大精神，参加了为期两个月的处级干部培训
班，注重在理论上不断提升自己；政治鉴别力和政治敏锐性强
，在原则问题和重大事件上旗帜鲜明；担任过班导师、支部组
织委员，现任湖南师范大学哲学系教工支部党支部副书记兼哲
学系工会小组组长；积极主动参与和完成学生班级活动、党支
部活动和工会活动，先后获得过2018年度湖南省普通高校“青
年教工党员示范岗”称号、2017年度湖南师范大学“优秀共产
党员”称号、2022年度湖南师范大学优秀工会干部等称号。

忠诚党的教育事业，落实立德树人根本任务，有较强的创
新能力，工作思路开阔，教学和人才培养成果显著。充分结合
教学与科研，创新性地开展了麓山哲学坊、经典阅读读书班、
前沿问题研究读书班、学术写作讨论班等多种多样的学术交流
平台和人才培养模式，尝试在学生培养上推进模块制教学、推
进学术表达与论文写作课程、注重经典与前沿结合、注重提升
学生综合素质培养；在2013年至2022年期间，已经指导和正在
指导研究生累计23人，本科生学年论文和毕业论文二十多人次
；2019年、2022年先后获得湖南省第十二届、十三届高等教育
教学成果奖二等奖、湖南师范大学教学成果奖一等奖、湖南师
范大学“青年教师教学竞赛”一等奖和湖南师范大学2014-
2015学年度“教学优秀奖”等，指导的研究生李仁杰获得2021
年度湖南师范大学优秀硕士学位论文、2022年度湖南省研究生
优秀硕士学位论文。

积极投身学校发展与“双一流”建设，工作踏实，能吃苦
耐劳，善于团结同事,工作认真负责,精益求精。在担任道德文
化研究院副院长以来，能够很好地配合院长完成学院的日常管
理和科研工作；作为哲学系科哲硕士学位点负责人，能够很好
地配合哲学学科负责人和哲学系系主任搞好学科建设；在教育
部基地评估、世界一流学科建设、第五轮学科评估、课程思政



建设、金课建设等重大活动中，很好地发挥了组织统合执行的
作用；重点参与执笔写作了教育部人文社会科学重点研究基地
——道德文化研究中心的“十四五”规划报告，哲学系湖南省
“世界一流培育学科”建设方案，获批了2021年湖南省研究生
课程思政示范课程“道德推理与道德哲学专题”。

积极进取搞科研，紧跟时代和行业态势，富有创新意识和
开拓精神。先后主持国家社科基金项目“实践行动的理由规范
性研究”（18FZX014）、省部级社科基金项目和厅局级社科基
金项目等9项，参与国家社科基金重大招标项目、教育部重大
招标项目和湖南省重大招标项目数项；在校定一类刊物《哲学
动态》《自然辩证法研究》等一类刊物及其它刊物上发表学术
论文30余篇；近五年参加国际国内学术会议并发表主题报告三
十多次；2020年入选湖南省普通高校青年骨干教师人才计划。
在中国特色社会主义道德文化研究、中西方伦理思想史研究、
科技伦理研究等方面的具有较大影响力，多次获北京大学、武
汉大学、华东师范大学、厦门大学等学校的邀请做学术报告。

综合而言，文贤庆为人诚实正派、谦虚务实、工作勤勉、
作风正派、乐于助人，具有正确的利益观、良好的道德风尚、
奉献精神和团队意识，能充分团结同事进行协作，能虚心听取
意见改进工作。作为一名党员老师和党员干部，能密切联系群
众，积极听取学生、同事等的意见，愿意在工作中不断学习，
改进工作方式，提高工作效率，创新工作思路。没有听到廉洁
自律方面的不良反映。
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