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湖南师范大学第六届“十佳青年教工”推荐表

姓 名 赵艳枝 性 别 女 出生日期 1984.9

籍 贯 山西晋城 婚姻状况 已婚 民 族 汉

职 务

图书馆信

息服务部

主任

职 称
副研究馆

员
政治面貌 共产党员

学 历
硕士研究

生
所属单位 图书馆 联系电话

13687340

774

主

要

先

进

事

迹

赵艳枝同志 2009 年毕业于中山大学信息管理学院，获管理学硕士学位，同年

来我校工作。工作以来，她先后获得学校“教书育人、管理育人、服务育人”优秀

个人、学校“优秀工会干部”和“工会积极分子”等称号；所在党支部（任支部书

记）荣获学校“优秀基层党支部”“首届党支部特色工作案例优秀奖”、两次被评

为图书馆优秀共产党员；六次在年度考核中被评为“优秀工作者”，主持的阅读推

广活动案例两次获评省教育厅颁发的“创新案例奖”，本人获“优秀阅读推广人”

称号；主持和参与省级课题、厅级课题、校教改课题、校青年课题、省图工委课题

多项，发表 CSSCI 论文 14 篇，２篇被“人大复印报刊资料“全文转载，1篇论文

荣获中国图书馆学会年会征文比赛一等奖，系列论文获湖南省图书馆学会第十二届

学术成果一等奖，2015 年加入湖南省图书馆学会“中青年人才库”，同年被评为

“优秀人才”。

一、党建引领聚人心

作为支部书记，赵艳枝带领支部党员认真学习贯彻习近平新时代中国特色社会

主义思想，努力创新学习模式，提升学习效果。2022 年，党的二十大召开之际，

她带领支部党员策划和举办“光辉的历程——在近代文献中探寻党代会历史”主题

展览活动，通过回顾党的光辉历程，引领党员同志牢记初心、践行使命；2020 年

初，组织党员开展“书香抗‘疫’，以‘读’攻毒”红色经典阅读活动等，鼓励党

员同志从红色经典中汲取共克时艰的信心和决心。通过创新的活动形式，促进党建

工作与业务工作相结合，切实增强党员活动的吸引力、感染力和凝聚力。

二、文化育人润人心

2020 至 2023 年期间，赵艳枝担任图书馆阅读推广工作小组组长，负责组织开

展读书节及“一校一书”活动，担任各类文化活动的策划、组织、宣传工作，共计

开展征文、讲座、展览、竞赛等各类活动 60 余场，累计参与学生 5 万余人次。因

活动成效显著，受到新华网、红网等社会媒体的关注，并得到上级部门、行业协会

的表彰，我校多次荣获湖南省教育厅“一校一书”活动优秀组织奖、创新案例奖。

赵艳枝曾先后指导学生社团活动 30 余项，她广泛吸纳学生社团参与读书节活

动的组织推广工作，组织相关社团承办读书会、真人图书馆、阅读挑战赛、校园诗

歌大赛等多项大型活动，先后有 4 个社团、近 40 名同学荣获省教育厅嘉奖，为朝

暾文学社、读书协会、汉韵学社、黑蚂蚁诗社等学生社团的发展壮大提供了平台。
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通过丰富多样的阅读推广活动，以文化人，以文润心。

三、教书育人慧人心

赵艳枝曾连续七年主持读者信息素养教育工作，并于 2020 年为主组建教学团

队，首次开设面向本科生的公选课《信息素养与智慧生活》，受到学生的热烈欢迎。

如今，图书馆信息素养教育工作已形成含校选课、信息素养大赛与入馆教育和“一

小时”系列讲座在内的“四位一体“的育人模式。在实际工作中，她不断创新教学

模式，提高教学质量。累积开展讲座数百场，累计参与人数上万。赵艳枝曾作为湖

南省高校数字图书馆宣讲团团长，组织完成面向全省 30 余所高校的巡回宣讲 40

余场，取得良好效果，她牵头的“信息素养教育团队”也因此荣获图书馆“团队突

出贡献奖”。

四、服务育人暖人心

2020 至 2023 年期间，赵艳枝任流通部主任，她努力强化员工“服务育人”的

责任意识，保证每天开放 14.5 小时无缝对接，做到热情耐心解决读者在资源访问、

空间预约和设备使用过程中遇到的各种问题、为读者的学习保驾护航。认真贯彻落

实“首问责任制”，一站式解决各类问题，让读者乘兴而来满意而归。

目前，作为研究支持中心负责人，她致力于拓展研究支持渠道，深化研究支持

内容。组建学科服务馆员队伍和资源推广学生队伍，对口服务各学科专业，开展资

源建设与评价、学科信息参考咨询、学术信息分析与推荐等，结合情报研究服务，

打造全方位的研究支持体系。

部门

工会

意见

签 章

年 月 日
学校

工会

意见

签 章

年 月 日

推荐

单位

党委

意见
签 章

年 月 日


